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[bookmark: _Toc66782827]FORMULARIO: VALIDACIÓN DEL CUESTIONARIO POR EXPERTOS










[bookmark: _Toc66782828]IDENTIFICACIÓN DEL INVESTIGADOR/ES
Identificar a todos los investigadores que participan en la investigación y, por lo tanto, han creado o adaptado el instrumento a validar. 

	Investigador n.º 1

	Nombre y apellidos:
	

	e-mail
	

	celular
	



	Investigador n.º 2

	Nombre y apellidos:
	

	e-mail
	

	celular
	



	Investigador n.º 3

	Nombre y apellidos:
	

	e-mail
	

	celular
	



	Investigador n.º 4

	Nombre y apellidos:
	

	e-mail
	

	celular
	






	Investigador n.º 5

	Nombre y apellidos:
	

	e-mail
	

	celular
	



	Investigador n.º 6

	Nombre y apellidos:
	

	e-mail
	

	celular
	



Nota: Añadir tantos cuadros de identificación como investigadores participen de la investigación.





[bookmark: _Toc66782829]RESUMEN: TÍTULO, OBJETIVOS, HIPÓTESIS Y METODOLOGÍA

	Título 
	




	Pregunta de investigación 
	




	Objetivos

	Objetivo general 
	


	Objetivos 
específicos
	1.
	


	
	2.
	


	
	3.
	


	
	4.
	


	
	5.
	




	Hipótesis (si la hubiera)

	Hipótesis nula 
	


	Hipótesis alternativa
	



Continúa en la pág. siguiente



	[bookmark: _Hlk60814134]Metodología

	Diseño (cuantitativo; descriptivo/analítico; transversal/longitudinal; observacional/experimental…)
	


	Participantes* (características sociodemográficas [edad, sexo, estado civil, grado académico, nivel de ingresos, lugar de residencia, afiliación religiosa…], tamaño muestral, selección muestral [aleatoria, por conveniencia…], criterios de inclusión y exclusión…)
	






	Entorno (centro o ámbito donde se realizará la intervención o investigación [escuela, centro social, villa…])
	

	Intervención (cuestionario, test, entrevista…)
	



	
	En relación al instrumento a validar por expertos marcar con una X una de las siguientes alternativas:
	SÍ
	NO

	
	El instrumento ha sido creado para esta investigación
	
	

	
	Es una ADAPTACIÓN de un instrumento validado en Chile pero con anterioridad a esta investigación
	
	

	
	Es una ADAPTACIÓN de un instrumento en español pero validado fuera de Chile
	
	

	
	Es una TRADUCCIÓN o ADAPTACIÓN de un instrumento validado en otra lengua distinta del español
	
	

	Análisis estadístico (si aplica)
	



	Información suplementaria (si fuera necesaria o pertinente…)
	


* El apartado de participantes, a los que se aplicará el instrumento, debe ser completo y estar bien definido, ya que es imprescindible para evaluar la adecuación de todos y cada uno de los ítems del instrumento.

[bookmark: _Toc66782830]EVALUACIÓN DE LAS PREGUNTAS/ÍTEMS DEL CUESTIONARIO
Título de la encuesta

En las siguientes páginas usted evalúa el cuestionario para poder validarlo. 
En las respuestas de las escalas tipo Likert, por favor, marque con una X la respuesta escogida de entre las seis opciones que se presentan en los casilleros, siendo: 
1 = muy en desacuerdo
2 = en desacuerdo
3 = en desacuerdo más que de acuerdo
4 = de acuerdo más que en desacuerdo
5 = de acuerdo
6 = muy de acuerdo


Pregunta n.º __
Copiar aquí el texto de la pregunta tal y como aparece en el cuestionario/encuesta
	Indique su grado de acuerdo frente a las siguientes afirmaciones:
(1 = muy en desacuerdo; 2 = en desacuerdo; 3 = en desacuerdo más que de acuerdo; 
4 = de acuerdo más que en desacuerdo; 5 = de acuerdo; 6 = muy de acuerdo)
	Grado de acuerdo

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ADECUACIÓN (adecuadamente formulada para los destinatarios que vamos a encuestar): 
	
	
	
	
	
	

	· La pregunta se comprende con facilidad (clara, precisa, no ambigua, acorde al nivel de información y lenguaje del encuestado)
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta son adecuadas
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta se presentan con un orden lógico
	
	
	
	
	
	

	PERTINENCIA (contribuye a recoger información relevante para la investigación):
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	



	Observaciones y recomendaciones en relación a la pregunta n.º ___:

	ADECUACIÓN 
Motivos por los que se considera no formulada adecuadamente
	

	PERTINENCIA 
Motivos por los que se considera no pertinente a los objetivos planteados
	

	RIESGO: ¿Considera que la pregunta pudiera ser un riesgo para el encuestado?                                                                    
(marcar con una X)
	SÍ
	
	NO
	

	PROPUESTAS DE MEJORA (modificación, sustitución o supresión)
	





Pregunta n.º __
Copiar aquí el texto de la pregunta tal y como aparece en el cuestionario/encuesta
	Indique su grado de acuerdo frente a las siguientes afirmaciones:
(1 = muy en desacuerdo; 2 = en desacuerdo; 3 = en desacuerdo más que de acuerdo; 
4 = de acuerdo más que en desacuerdo; 5 = de acuerdo; 6 = muy de acuerdo)
	Grado de acuerdo

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ADECUACIÓN (adecuadamente formulada para los destinatarios que vamos a encuestar): 
	
	
	
	
	
	

	· La pregunta se comprende con facilidad (clara, precisa, no ambigua, acorde al nivel de información y lenguaje del encuestado)
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta son adecuadas
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta se presentan con un orden lógico
	
	
	
	
	
	

	PERTINENCIA (contribuye a recoger información relevante para la investigación):
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	



	Observaciones y recomendaciones en relación a la pregunta n.º ___:

	ADECUACIÓN 
Motivos por los que se considera no formulada adecuadamente
	

	PERTINENCIA 
Motivos por los que se considera no pertinente a los objetivos planteados
	

	RIESGO: ¿Considera que la pregunta pudiera ser un riesgo para el encuestado?                                                                    
(marcar con una X)
	SÍ
	
	NO
	

	PROPUESTAS DE MEJORA (modificación, sustitución o supresión)
	







Pregunta n.º __ 
Copiar aquí el texto de la pregunta tal y como aparece en el cuestionario/encuesta
	Indique su grado de acuerdo frente a las siguientes afirmaciones:
(1 = muy en desacuerdo; 2 = en desacuerdo; 3 = en desacuerdo más que de acuerdo; 
4 = de acuerdo más que en desacuerdo; 5 = de acuerdo; 6 = muy de acuerdo)
	Grado de acuerdo

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ADECUACIÓN (adecuadamente formulada para los destinatarios que vamos a encuestar): 
	
	
	
	
	
	

	· La pregunta se comprende con facilidad (clara, precisa, no ambigua, acorde al nivel de información y lenguaje del encuestado)
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta son adecuadas
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta se presentan con un orden lógico
	
	
	
	
	
	

	PERTINENCIA (contribuye a recoger información relevante para la investigación):
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	



	Observaciones y recomendaciones en relación a la pregunta n.º ___:

	ADECUACIÓN 
Motivos por los que se considera no formulada adecuadamente
	

	PERTINENCIA 
Motivos por los que se considera no pertinente a los objetivos planteados
	

	RIESGO: ¿Considera que la pregunta pudiera ser un riesgo para el encuestado?                                                                    
(marcar con una X)
	SÍ
	
	NO
	

	PROPUESTAS DE MEJORA (modificación, sustitución o supresión)
	





Pregunta n.º __ 
Copiar aquí el texto de la pregunta tal y como aparece en el cuestionario/encuesta
	Indique su grado de acuerdo frente a las siguientes afirmaciones:
(1 = muy en desacuerdo; 2 = en desacuerdo; 3 = en desacuerdo más que de acuerdo; 
4 = de acuerdo más que en desacuerdo; 5 = de acuerdo; 6 = muy de acuerdo)
	Grado de acuerdo

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ADECUACIÓN (adecuadamente formulada para los destinatarios que vamos a encuestar): 
	
	
	
	
	
	

	· La pregunta se comprende con facilidad (clara, precisa, no ambigua, acorde al nivel de información y lenguaje del encuestado)
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta son adecuadas
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta se presentan con un orden lógico
	
	
	
	
	
	

	PERTINENCIA (contribuye a recoger información relevante para la investigación):
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	


 
	Observaciones y recomendaciones en relación a la pregunta n.º ___:

	ADECUACIÓN 
Motivos por los que se considera no formulada adecuadamente
	

	PERTINENCIA 
Motivos por los que se considera no pertinente a los objetivos planteados
	

	RIESGO: ¿Considera que la pregunta pudiera ser un riesgo para el encuestado?                                                                    
(marcar con una X)
	SÍ
	
	NO
	

	PROPUESTAS DE MEJORA (modificación, sustitución o supresión)
	






Pregunta n.º __ 
Copiar aquí el texto de la pregunta tal y como aparece en el cuestionario/encuesta
	Indique su grado de acuerdo frente a las siguientes afirmaciones:
(1 = muy en desacuerdo; 2 = en desacuerdo; 3 = en desacuerdo más que de acuerdo; 
4 = de acuerdo más que en desacuerdo; 5 = de acuerdo; 6 = muy de acuerdo)
	Grado de acuerdo

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ADECUACIÓN (adecuadamente formulada para los destinatarios que vamos a encuestar): 
	
	
	
	
	
	

	· La pregunta se comprende con facilidad (clara, precisa, no ambigua, acorde al nivel de información y lenguaje del encuestado)
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta son adecuadas
	
	
	
	
	
	

	· Las opciones de respuesta se presentan con un orden lógico
	
	
	
	
	
	

	PERTINENCIA (contribuye a recoger información relevante para la investigación):
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	

	· Es pertinente para lograr el OBJETIVO ESPECÍFICO n.º ___ de la investigación
(Objetivo n.º __: Copiar el texto del objetivo.)
	
	
	
	
	
	



	Observaciones y recomendaciones en relación a la pregunta n.º ___:

	ADECUACIÓN 
Motivos por los que se considera no formulada adecuadamente
	

	PERTINENCIA 
Motivos por los que se considera no pertinente a los objetivos planteados
	

	RIESGO: ¿Considera que la pregunta pudiera ser un riesgo para el encuestado?                                                                    
(marcar con una X)
	SÍ
	
	NO
	

	PROPUESTAS DE MEJORA (modificación, sustitución o supresión)
	






[bookmark: _Toc66782831]CUESTIONARIO
(Insertar aquí el cuestionario tal y como lo visualizará el participante en la investigación, es decir, el individuo que responderá al cuestionario, prueba…)
[bookmark: _GoBack]

Evaluación global del cuestionario
Por favor, marque con una X la respuesta escogida de entre las opciones que se presentan:
	
	SÍ
	NO

	El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para que los encuestados puedan responderlo adecuadamente (ver CUESTIONARIO)
	
	

	El número de preguntas del cuestionario es excesivo
	
	

	El instrumento presenta preguntas que pudieran ser un riesgo para el encuestado
	
	




	En una escala de 0 a 10, en la que 0 es “nulo” y 10 “excelente”, ¿cómo calificaría globalmente el cuestionario? (marcar con una X en la casilla correspondiente)

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	(En el supuesto de haber asignado una puntuación de 6 o menos responder este recuadro) 
Observaciones y recomendaciones globales del cuestionario:

	ADECUACIÓN 
Motivos por los que se considera no adecuado
	

	PERTINENCIA 
Motivos por los que se considera no pertinente
	

	PROPUESTAS DE MEJORA 
(modificación, sustitución o supresión)
	



En el supuesto que el experto asignara al cuestionario una puntuación global de 6 o menos, se deberá proceder a la revisión del cuestionario, poniendo especial atención a las observaciones realizadas.


[bookmark: _Toc66782832]IDENTIFICACIÓN DEL EXPERTO

	Nombre y apellidos
	

	Afiliación
(ocupación, grado académico y lugar de trabajo):
	

	e-mail
	

	Teléfono o celular
	

	Fecha de la validación (día, mes y año):
	

	Firma
	












Muchas gracias por su valiosa contribución a la validación de este cuestionario.
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Departamento de Metodología de la Investigación - Dirección de Investigación

Departamento de Metodología de la Investigación - Dirección de Investigación




[bookmark: _Hlk52301658]Contacto: Departamento de Metodología de la Investigación – Dirección de Investigación
e-mail: dirmetodologiainvestigacion@unach.cl 
Fono: +56-42-2433592
Correo postal: Universidad Adventista de Chile, Casilla 7-D, Chillán - Chile

Ubicación: Camino a Tanilvoro, km 12 - Chillán - Chile
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[image: ]BY (Attribution / Atribución): La reproducción total o parcial de esta publicación requiere la atribución de la obra a su autor y editores.
NC (Non-Commercial / No Comercial): La obra no puede ser utilizada con fines comerciales.
SA (Share Alike / Compartir Igual): Permite obras derivadas bajo la misma licencia o similar
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