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PRESENTACION

El Plan Maestro de Desarrollo Espiritual es el termdmetro que marca el
grado de espiritualidad en una institucion adventista.

Una de las mejores formas de unir el proceso fe — ensefianza —
aprendizaje, es a través del PMDE ya que a través de €l unimos principios y
valores que se interiorizan en la vida de cada estudiante, llegando a
manifestarse en conductas y actitudes presentes en toda &rea de convivencia
social.

Asimismo, creemos que cada administrador, académico y personal debe
estar inmerso en el cumplimiento de dicho plan, ya que ello direcciona un
desarrollo integral y facilita un cumplimiento cabal de las responsabilidades
recibidas no solo por el hombre, sino por el mismo Dios.

Por ultimo, creemos que, asi como en el Edén, la educacibn comenzo6
teniendo a Dios como maestro, toda la comunidad de la Universidad Adventista
de Chile, pueda ser “Ensefiados por Jehova; para que la paz se multiplique en
nuestros hijos” Isaias 54:13.

Ponemos el Plan Maestro de Desarrollo Espiritual, en funcionamiento,
teniendo como:

@ PRINCIPIO Servicio Cristiano

@ CREENCIA El crecimiento en Cristo

@ VALOR Integridad




FUNDAMENTACION

El gran objetivo de las instituciones adventistas es educar integralmente
a sus estudiantes y ponerlos al servicio de Dios y de la humanidad,
desarrollando las cuatro grandes areas del ser humano: Fisico, mental, social y
espiritual.

Para los logros de dicho objetivo, se necesita un programa de desarrollo
y crecimiento espiritual junto con buscar las herramientas para evaluar la
efectividad de dicho programa en el tiempo.

Un detalle vital para el desarrollo de este proyecto es la interaccion
cercana del docente con el estudiante, donde se siembra la semilla de la
espiritualidad en la integracion de fe y aprendizaje, motivando asi el crecimiento
de su relacion con Dios y sus decisiones a favor de Cristo.

Bajo estas premisas contextuales, se implementa el presente Plan Maestro de
Desarrollo Espiritual para la Universidad Adventista de Chile, considerando:

1. El manual operativo “Aportes para un Plan maestro de Desarrollo Espiritual”
del Departamento de Educacion de la Divisibn Sudamericana.

2. Guia para la formulacién e implementacion de un PMDE en las instituciones
adventistas de Educacion superior, secretaria Asociacion General de los
Adventistas del Séptimo dia.

3. Lineamientos dados para su confeccion por el Departamento de Educacion
de la UCH.

4. Las recomendaciones de la Agencia Acreditadora de estudiantes

Adventistas (AAA).

Lineamientos entregados por la Planificacion estratégica institucional.

Consejos sabios de la escritora cristiana Elena G. de White.

La declaracion de Mision y la declaracion de Vision, formuladas por nuestra

institucion.
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Declaracion de la
filosofia de la
educacion Adventista

La filosofia de la educacion adventista es Cristo-céntrica. Los adventistas
del séptimo dia creen que, bajo la direccion del Espiritu Santo, el caracter y los
propdsitos de Dios pueden entenderse tal como estan revelados en la
naturaleza, la Biblia y en Jesucristo. Las caracteristicas distintivas de la
educaciéon adventista, basadas en la Biblia y en los escritos de Elena G. de
White, destacan el propoésito redentor de la verdadera educacion: restaurar a los
seres humanos a la imagen de su Hacedor.

Los adventistas creen que Dios es infinitamente amante, sabio y
poderoso. El se relaciona con los seres humanos de manera personal y presenta
Su propio caracter como la norma fundamental para la conducta humana y su
gracia como el medio de restauracion.

Los adventistas reconocen, sin embargo, que los motivos, los
pensamientos y la conducta de la humanidad se han alejado del ideal de Dios.
La educacion adventista, en su sentido mas amplio, es un medio para que los
seres humanos restablezcan su relacién original con Dios. La educacion
adventista busca que los estudiantes se preparen para ser ciudadanos
responsables en este mundo y lleguen a ser ciudadanos del mundo venidero.

La educacién adventista imparte mas que un conocimiento académico.
Promueve el desarrollo equilibrado de todo el ser: espiritual, intelectual, fisica y
socialmente. Se extiende en el tiempo hasta abarcar la eternidad. Fomenta una
vida de fe en Dios y de respeto por la dignidad de cada ser humano; procura la
formacion de un caracter semejante al del Creador; estimula el desarrollo de
pensadores independientes en vez de meros reflectores del pensamiento de los
demas; promueve una actitud de servicio al préjimo motivado por el amor, en
lugar de la ambicion egoista; fomenta el desarrollo maximo del potencial de cada
individuo; e inspira a valorar todo lo verdadero, bueno y bello.

Esta filosofia educacional tiene a lo menos cuatro enfoques:




Q ENFOQUE EPISTEMOLOGICO

La educacion adventista, con su creencia en la revelacion divina como
fuente primaria de conocimiento, tendrd como centro en su curriculum a la
persona, teniendo como base la ensefianza de la Biblia. Las premisas
epistemoldgicas concernientes a la comunicacion del conocimiento de una
persona o cosa a otra, también debe producir impacto a las metodologias
docentes y a las funciones del docente en el contexto educativo, funcién que va
mas alla de una tarea profesional, que se realiza como vocacion, con un sentido

de mision.
ENFOQUE ONTOLOGICO @

La ontologia tiene su mas intima conexion con la doctrina de Dios. Segun
el relato de Génesis, el hombre es una persona viviente, esto es, la unién del
polvo de la tierra con el espiritu de vida que Dios unié bajo su expresa voluntad
al crear un hombre, un ser indivisible, completo y total, diferente a cada uno de
los elementos que intervinieron en su creacion. Los elementos de la tierra
forman parte del hombre, pero la tierra ya no es mera tierra. Es un cuerpo, mas
aun es un cuerpo Vvivo, cuyas funciones, desde la piel hasta su parte interior mas
profunda, se cumplen de un modo que la tierra, con los mismos elementos
constitutivos, jamas podria realizar. El aliento de vida que Dios coloco
personalmente en el hombre ya no es un simple aliento. Se ha unido a su cuerpo,
de tal manera que solo puede ser transmitido a través de sus complejas
funciones reproductoras. De tal manera que la naturaleza humana, esencial del
hombre, segun relato Génesis, se constituye basicamente de materia y energia
de vida de origen divino.




G ENFOQUE AXIOLOGICO

Los principios sustentados por este modelo educativo en el campo de los
valores se construyen directamente sobre una perspectiva @ cristiana
considerando la metafisica y la epistemologia. En otras palabras, la vision de la
realidad conduce a una concepcion de valores. Los principios de la axiologia
cristiana se derivan de la Biblia, que es, en su sentido ultimo, una revelacion del
caracter de Dios.

Nuestra Educacion Cristiana propone una escala de valores cristianos,

espirituales y humanos que deben basarse y constituirse sobre los principios
establecidos por Cristo y contenidos en las Sagradas Escrituras.
La educacién adventista tiene que crear condiciones y dar oportunidades a sus
estudiantes para que practiquen constantemente estos valores: el respeto a
todos los hombres, la fraternidad, la solidaridad, la esperanza en el hombre y su
destino, la confianza, la lealtad, la justicia, el compartir, la aceptacion a todas las
personas, el darse a los demas con desinterés, buscar su perfeccionamiento,
vivir en la verdad y el amor, cultivar su espiritu, su mente, sus sentimientos 'y su
fisico: su desarrollo en armonia.

ENFOQUE TELEOLOGICO @

La idea de que el hombre es una criatura formada a la imagen y
semejanza de Dios incluye todos los aspectos de su ser. La unién de un cuerpo
material con el aliento de vida, formado e inspirado por el Creador, constituyo
una persona humana segun la semejanza de Dios. Desde el punto de vista
formal equivale decir, un sujeto poseedor de libertad de accién, creatividad,
percepcion, discernimiento, conciencia y autoconciencia, inteligencia, voluntad,
responsabilidad, benevolencia.

Debido al uso equivocado de su libre albedrio, el hombre se despojé del
concepto material de la imagen divina, es decir, perdid la capacidad de
responder adecuadamente al llamado divino.

La educacion debe colaborar en la obra de restaurar al hombre a su
condicion original, aquella en que todas sus facultades se desenvolvian
armoniosamente y su relacién con Dios le aseguraba completa felicidad y la
satisfaccion de vivir una vida plena de sentido.

. El objetivo final de la educacion adventista, en consecuencia, es la
restauracion integral del ser humano. Todos sus esfuerzos conduciran a este
gran objetivo. Por lo tanto, el concepto que el docente tenga de la naturaleza
humana y del potencial de los estudiantes, influira en su teoria educacional, sus
fines y métodos




Consejos en relacion con la obra de

la Educaciéon Adventista

‘La verdadera educacion significa mas “El verdadero maestro no se
que la persecucion de un determinado contenta con pensamientos
curso de estudios... Es el desarrollo indefinidos, una mente indolente o
armonioso de las facultades fisicas, una memoria inactiva. Trata
mentales y espirituales. Prepara al constantemente de progresar mas y
estudiante para el gozo de servir en este aplicar mejores métodos. Su vida es
mundo, Yy para un Qozo superior de continuo desarrollo” (Ibid., 278).

proporcionado por un servicio mas amplio
en el mundo venidero” (La Educacion,
13).

“Los enemigos estan tratando de nublar el
discernimiento de los hijos de Dios, y
debilitar su eficacia; pero si estos trabajan
de acuerdo con la direccion del Espiritu
Santo, él abrird puertas de oportunidades
delante de ellos... Su experiencia sera
una experiencia de constante
crecimiento, hasta que el Sefior
descienda del cielo con poder y grande
gloria para poner su sello de triunfo final
sobre sus fieles” (General Conference,
Bulletin, 1913, 165).

estudiantes en todos los ramos de
tal manera que puedan salir
debidamente disciplinados para
beneficiar a la humanidad vy
glorificar a Dios” (Consejos para
los Maestros, padres y alumnos,
234).

“Procure cada uno hacer lo mejor
posible. Crezcan diariamente en
gracia y eficiencia los que se han
alistado bajo el Estandarte del
principe  Emmanuel. Esfuércense
los maestros  de nuestras
instituciones por educar a sus

“Todo nuestro éxito y nuestra eficiencia residen en Cristo. Continuamente debemos
mirar mas alla de los apostoles. Nuestra fe debe estar puesta directamente en Cristo
mismo. El, Afirm6: Separados de mi nada podéis hacer (Juan 15:5)” (Manuscrito 114,
del 7 de octubre de 1897).



La Universidad Adventista de Chile (UNACH), es una instituciéon de
educacion superior privada, vinculada a la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.
Su historia se remonta al afio 1990 como heredera de la trayectoria en
educacion superior del Instituto Profesional Adventista y el Colegio Adventista
de Chile, fundado en 1906.

Los estudiantes que asisten a la Institucion provienen de diversas
confesiones religiosas y llegan desde diferentes ciudades y pueblos de nuestro
pais, asi como de lugares lejanos mas alla de nuestras fronteras, aportando su
cultura, fe e idioma.

Actualmente el 65% del estudiantado de la UNACH, no profesa la fe
adventista. Este significativo nimero de estudiantes, representa un desafio y
una oportunidad para desarrollar los valores de la Educacion Adventista. Cada
afo, méas de 500 estudiantes nuevos ingresan a nuestras instalaciones y a cada
uno de ellos se les presenta el sello institucional.

La Direccion de la Pastoral e Identidad Universitaria, tiene la
responsabilidad de velar por la vida espiritual de mas de 3.300 personas,
contando los estudiantes y trabajadores. La principal tarea de la pastoral es
desarrollar la identidad institucional, fomentar los valores, principios y creencias
cristianas y formar un sélido equipo de trabajo entre docentes, trabajadores y
estudiantes que contribuyan al cumplimiento de la misién y vision institucional.




</ DECLARACON DE MISION

Guiar y apoyar a la comunidad universitaria
en su desarrollo espiritual, promoviendo
una relacion transformadora con Jesucristo
mediante el descubrimiento y la utilizacion
de los dones espirituales, la practica de
valores biblicos y el servicio desinteresado.
Nuestro objetivo es ser un ministerio que
integre la fe en la vida académica, personal
y social, formando discipulos
comprometidos con la misién de la Iglesia
Adventista de proclamar el evangelio y
servir a la sociedad.

DECLARACION DE VISION (7]

Ser un modelo de excelencia en el desarrollo espiritual
universitario, reconocido por su impacto transformador en la vida
de estudiantes, trabajadores y la comunidad en general.
Aspiramos a ser un ministerio dindmico y relevante que inspire a
cada individuo a vivir su fe de manera auténtica, utilizando sus
dones para glorificar a Dios y contribuir al cumplimiento de la
mision adventista en el mundo.




METODOLOGIA
CONFECCION PMIDE

1

Planificar las

: acciones del
decisiones | PMDE

segun los
resultados

3

Evaluar la

2

Implementar
el PMDE

implementacion
del PMDE

L—>

ETAPAS DESCRIPCION Y PARTICIPANTES

1.-Planificar las -Teniendo como base los objetivos e iniciativas de la Planificacion
acciones del PMDE Estratégica, se deben planificar las acciones especificas y metas
anuales. Para la planificacion también se deben considerar las
decisiones emanadas de la evaluacion hecha en el periodo anterior.
Considerar en la planificacién la participacién de estudiantes
universitarios y lideres MUA.

2.- Implementar las - Una vez definidas las acciones se debe establecer un cronograma
acciones del PMDE con las etapas y fechas clave de la implementacion, junto con los
responsables.

- A través de la plataforma Ciclos de Calidad se debe hacer un
seguimiento y reporte de avances de las acciones del PMDE
creando instancias de retroalimentacion de resultados.

3.-Evaluar la -Una vez implementado el plan, se debe realizar la evaluacién de las
implementacion de las ~ [acciones en el tltimo consejo de calidad respectivo. Previo analisis 'y
acciones del PMDE evaluacion interna.

4.- Tomar decisiones - |- Tomando en cuenta los resultados de las evaluaciones, se deben
en relacién a los tomar decisiones para el siguiente periodo de planificacion.

resultados de la
evaluacion.




DESCRIPCION DEL PLAN

El Plan Maestro de Desarrollo Espiritual de la UNACH que contempla el
periodo 2023-2026, tiene como objetivo principal fortalecer el desarrollo
espiritual de la comunidad universitaria, promoviendo una experiencia de fe
transformadora que integre los valores adventistas.

Para ello, se plantean objetivos que estan alineados con la Planificacion
Estratégica. En el PMDE se incorpora una creencia y un valor, para ser trabajado
en el periodo el periodo sefialado.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

El PMDE, se presenta con el fin de:

Fortalecer la identidad espiritual adventista en la comunidad universitaria.
(Obj. 16)

Iniciativas

16.1 Generar instancias y actividades para fortalecer la identidad
institucional en la comunidad universitaria.

16.2 Fortalecer la identidad institucional a través de encuentros que
reflejen la mision universitaria.

V Fortalecer el sello de la universidad en los estudiantes. ( 0bj.17)

Iniciativas

17.1Promover actividades universitarias extracurriculares.

17.2 Continuar desarrollando actividades para el logro del sello de la
universidad.




Sistematizacion de programas que favorecen la vida devocional de la
comunidad universitaria.

Fortalecimiento del programa de confraternizacién espiritual en la
comunidad universitaria.

Fortalecimiento del compromiso de la comunidad universitaria con la
mision cristiana restauradora.

Contribuir a la identidad institucional a través de actividades que
certifiquen competencias sello.

W WUV |

PRINCIPIO, VALOR Y
CREENCIA

De acuerdo con los resultados diagnésticos establecidos por la
comunidad universitaria se ha planteado el siguiente principio, valor y creencia
a inculcar durante el periodo:

PRINCIPIO CREENCIA

SERVICIO

CRISTIANO CRECIMIENTO
EN CRISTO

VALOR
INTEGRIDAD




T
U
.
ra
=
LU
0
=
o
ra
O
9
O
<
11
0
Z
<
-
o)

1eJ8a3ul

euelIsIanIuN 000'00L$ Jensusy Ele}siaaun o8zeiapl op EuMM_ﬂb e
Jeloised Jeloised ugloewloj sp sepejjolesap
ugloeydede) oyjes seloy
e sepejuslio
sapepianoe
e1ou800Q uonses | jensuspy op uolidveliq sopepiAnoe osiwoidwos
ap ugiooaiq ” A eueysionun JEUOIDOWOIg 19 JeyUsWO
Jeloised :
ONVILISIID
ODIAY3S
sapepiun 181008 epnfe
ugleNsIUIWPY | 000°00¥$ 1enuy A eueysiaAiun ap euequn
Jel01sed ugIouUaAISIU|
elelISIaAIUN J
pepliunwos e
EBLIBlISIDAIUN OODOOMG |enuy elIBlISIaAIUN COH@.”UC_ ] ap
— Jeioiseg ol ! soJquUalW SO
9p epeulof ua 0JauOoISIW
oleqen
18 JeAnuaou|
euensuo
uogisiw
BLB)ISIBAILN uonses — VAW e ap Bo190R
1eloised 7~ solpnise A
UQIOBSIBAUOD
ap soloedsg
sodyyadse
SOUODDN|DA] [ SOJSO) odwal) | sajqpsuodsay | sappplAlY soAlslqo OIdIDNIdd




L
®
<
Z
=
u
&
=
a
Z
O
O
O
<
u
o
p 4
¢
r
o

‘ugIxayal
BlBlSIaAIU A uogioeio .
(elorseg || UOReO | e YW PN | oo op
sesned mhn.ﬁE:mumE
uoIoB)8l BUN
Jeyuswiadxe
ounke e BlB}SISAIUN
uQIoBSIuIW X enu elelsIanlln op seioy P oo,
OloeNsSIUIWPY | 000°00E$ lenuy Jejoised oL Auoioeio ] B JBAJUBDU|
spseigol
OISO N3
sopepIUn OLNIIWIDIAD
elelSISAIUN uonses ouelg .> sajuao0p Sounne
Jeloised sajenuidsa sonng
S8l0peuIpI00)
'soonqlq
‘enqig soidiound so)
BHENSISAN 000°S1$ Jeuewss VNN ¢19p 0Ipmss o
1eJ01sBd ap sousnbay | UenAanbeled
sodnig eluelsIanun
pEPIUNWOD
2] 8 JBAIO
BLIB}ISIBAIUN
UOIOBHSIUILPY | 000°000°6% | 1BJISBWSS 10101564 JasnAij
socynadse
S3UODDN|DAY | SOJSO) odwal) | sa|gpsuodsay | sopppIALPRY YIONITWD

soAyalqo




T
U
.
ra
=
LU
0
=
o
ra
O
9
O
<
11
0
Z
<
-
o)

elelSIBAIUN
Jeioised

uonsag

|ensuay

elIB}ISIsAIuN
1eloised

YN
S919p) UoD
ugioealiued
ap sepeulof

elelIsIaNUN
Jeloised

uonsen

Jeliseweg

seinjeuedag

0l10}BSIaAU0D)
ap sepeulor

‘seuos.tad
SEWIP SE| uod
eled eionsn(
A pepugajul
a1saljiuew
anb o3zeispn
un Jenosiesap
e eLElsIaAIuN
peplunwoo
] ap
S0IQWIaIW SO)
e IBAIJUSOU|

elelsIaMuUN
jeioiseq

000°00€$

|ensswes

v

sajqepnes
sojoeduw|

elelsIaMuUN
jeioiseq

000°00€$

|ensswes

VN

pmes
ap seua4

VNIA 01198
sapepiAnoe
ap seAen
e a)qepnies
epiasp o1isa
un Jeonjoeid
e elelsiaaun
pepiunwos )
ap soiquisiw
SO) B IBANO|

AVARI93LNI

S2UoPDN|PDA]

s0jso)

odwsaiy

sa|qpsuodsay

SOPDPIADY

sodyyadsa
soAuslqo

JOIVA




=0=0= CRONOGRAMA
- DE ACTIVIDADES
Important

MES ACTIVIDAD
FEBRERO
10 dias de clamor
MARZO
Jornada de Reflexion
Induccién
Global Youth Day
Semana de Enfasis Espiritual Internados UNACH
ABRIL
Inicio Escuela de Misién (Servicio voluntario adventista)
MAYO
Casa Abierta
| Jornada de visitacion a estudiantes
| Semana de Enfasis Espiritual UNACH
JUNIO
Concierto Evangelistico
Cierre Actividades Primer Semestre
JULIO
Receso académico
AGOSTO
Vigilia de Consagracion Pastoral
Il Semana de Enfasis Espiritual Internados UNACH
SEPTIEMBRE
Programa y Cena Encuentro de Parejas
OCTUBRE
Nacional de Voleibol Colegios Adventistas
Il Semana de Enfasis Espiritual UNACH
NOVIEMBRE

Cierre actividades afio académico
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